
V&VN afdelingen: Wijkverpleegkundigen en Casemanagers Dementie

Ambassadeurstraject
Het leiderschapstraject voor

Wijkverpleegkundigen en Casemanagers Dementie 

Aanmeldprocedure
 

Wil jij je zeggenschap
vergroten, invloed uit

oefenen op beleid, sterke
communicatie

vaardigheden ontwikkelen
en je vak een stem geven?

En ben jij een gedreven
Wijkverpleegkundige of
Casemanager Dementie,
dan is dit traject echt iets

voor jou!

Deze 10e leergang  (2025 - 2026)
Start in oktober 2025 en wordt in

juni 2026 afgerond, met een
terugkomdag in oktober 2026

Op dinsdag 6 mei vindt er een
online informatiebijeenkomst

plaats van 20:00 - 21:00. 
Aanmelden kan via:

wijkverpleegkundigen@venvn.nl

Aanmelden voor het traject kan
vanaf 7 mei tot 3 juni 2025 via: 

www.venvn.nl/academie

De selectiegesprekken vinden
eind juni 2025 plaats. 

Meer info: venvn.nl/academie/

Je krijgt o.a. training op het gebied van
media, politiek, lobby, communicatie en
leiderschap.

Thema's die aan de orde komen:
Versterken van je eigen kwaliteiten
Strategie, invloed en politiek
Bezoek de 1e/2e kamer, VWS
Leiderschap en beroepsidentiteit
Communicatietraining
Diner pensant

Wat ga je doen?

2025



Ambassadeurs aan het woord
“Onze stem moet blijven klinken en daar hebben we

ambassadeurs voor nodig”

Joris Berlage (4e leergang) “Wij doen ertoe”

2025

Ivonne Huijsman (8e leergang) “Ik zou het zo weer doen”
“Door het traject ben ik gegroeid in mijn professionele
functioneren als Casemanager Dementie. Ik heb bagage
aan kennis gekregen, over o.a. financieringen, de
geschiedenis van ons vak, leiderschap, implementeren
van verandertrajecten, het leren zien van
cultuuromslagen en de ontwikkelingen die daarbij
horen. Ik heb tools aangereikt gekregen om te
onderhandelingen en strategische communicatie aan te
gaan. Het heeft mijn zicht op de verpleegkunde
verbreed en de laag tussen politiek en de werkvloer en
alles wat daartussen zit benaderbaar gemaakt.  Na het
traject ben ik o.a. voorzitter van de VAR geworden en
geef ik gastlessen op de Hogeschool om aankomende
Verpleegkundigen warm te laten lopen voor ons vak”

''Terugkijkend op mijn ambassadeurstraject in 2016
wordt ik daar weer enthousiast van. De rode draad die ik
me herinner van dat jaar was: ‘kom uit je comfortzone als
verpleegkundige, want je doet ertoe’. Het gevoel van
samenhorigheid dat ontstond in de groep gaf me
zelfvertrouwen. Ik heb dat jaar dingen gedaan die ik
misschien anders nooit had gedaan. Ik heb contacten
gelegd die ik anders nooit had gelegd. In wat voor tijd
leven we nu? We doen er nu nog meer toe dan toen. De
zorg beweegt zich richting de wijkverpleging toe. Wij als
wijkverpleegkundige zijn bij uitstek degene die werkelijk
kunnen verwoorden wat er speelt, waar het knelt en
waar de vooruitgang zit. Die stem moet blijven klinken
en daar hebben we ambassadeurs voor nodig. ''

Meer info: venvn.nl/academie/


